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Plan
de Estudios

Tipo de Asignatura ECTS

Primer Curso ECTS

Cuarto Curso ECTS

Segundo Curso ECTS
Optativas ECTS

Tercer Curso ECTS

Créditos de Participacion ECTS



Conocimientos
que se adquieren

Teorias socioldgicas fundamentales sobre
cambio social y estructura social.
Configuracion y transformaciones de la es-
tructura social en Espafa.

Métodos y técnicas cuantitativas en su apli-
cacion a la investigacion social.

Modelos de estructura demografica y su
relacion con los procesos dinamicos de la
poblacion.

Teorias sobre la accion colectiva y la his-
toria de la accion y cultura populares en
Europa.

Identificacion de las estructuras y procesos
del clientelismo y la corrupcion politica en
diferentes contextos historicos y sociales.
Papel de las organizaciones de clase y su
cultura en la sociedad contemporanea.
Seleccion y aplicacion de técnicas de inves-
tigacion y modelos analiticos en funcion del
objeto de estudio y su contexto.

Uso de las nuevas tecnologias (medios au-
diovisuales y web).

Teorias relativas a las acepciones del
concepto de cultura, diversidad social y
cultural e historia de la disciplina antro-
poldgica.

Campos de actuacion en la esfera de la
cooperacion para el desarrollo.
Asesoramiento en distintos servicios e ins-
tituciones publicas y privadas en relacion
con los modelos de desarrollo territorial
y local.

Sistemas de parentesco y claves de varia-
cion en distintas sociedades y culturas.
Diversidad cultural de los sistemas eco-
noémicos.

Relacion entre religion, organizacion social
y politica en diferentes culturas.
Diagnostico y ayuda para comprender y
resolver situaciones de conflicto intercul-
tural.

Procesos de construccion sociocultural del
género y su relacion con el trabajo, la do-
minacion y la violencia.

Relacion entre hombre, cultura y medio y
comprension de la ecologia como proceso
cultural.

Derechos humanos, universalismo/relati-
vismo cultural y social.

Participacion en equipos de cooperacion,
desarrollo e intervencion sociocultural.

Salidas

profesionales

. Antropologia social.

. Relaciones interculturales y diversidad
cultural.

. Patrimonio etnoldgico.

. Desarrollo territorial y cooperacion inter-
nacional.

. Promocion y gestion cultural.

. Docencia e investigacion basica.

. Investigacion aplicada, asesoramiento e
intervencion en el ambito de los servicios
personales, sociales y sanitarios.
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Para mas informacion: www.ucm.es/estudios/grado-antropologiasocialycultural
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